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UGT-ARAGÓN EXIGE PUESTOS DE TRABAJO
COMPATIBLES CON EL
MEDIO AMBIENTE EN EL DÍA MUNDIAL DE LA TIERRA.

Con motivo de la celebración del 22 de abril del Día Mundial de la Tierra, UGT-Aragón pide a las
instituciones y administraciones competentes en materia medio ambiental, y a los empresarios,
un mayor compromiso en la protección del entorno, a través de puestos de trabajo compatibles
con el medio ambiente, del desarrollo de tecnologías limpias, de la formación, de un uso
racional de los recursos.

Ya hace tiempo que el planeta Tierra está padeciendo las consecuencias de un desarrollo económico
nada respetuoso con el medio ambiente, pues hasta ahora no se había contado con el carácter finito de
los recursos naturales y no se habían utilizado las tecnologías adecuadas para no deteriorar el medio
ambiente y no desperdiciar los recursos. El cambio climático es consecuencia del calentamiento de la
Tierra producido por el efecto invernadero, a su vez con origen en la acumulación excesiva de gases
contaminantes procedentes en su mayor parte de la industria y de los tubos de escape de los
vehículos. Por otro lado, la contaminación de las aguas pone en peligro la supervivencia de muchas
especies, así como un abastecimiento en cantidad y calidad suficientes para el desarrollo del ser
humano. Y un largo etcétera de problemas mundiales ocasionados por actuaciones locales que vienen
preocupando desde hace mucho tiempo a nuestra organización.

Las perspectivas de futuro son preocupantes, para el año 2005 se prevé que el incremento del 25% del
consumo de energía irá acompañado de un incremento del 20% de las emisiones de CO2 a la
atmósfera, además de un aumento del 15% del número de vehículos, de un incremento del 50% del
uso de fertilizantes químicos, de un incremento del 15% de los residuos municipales, de un incremento
del 25% del consumo medio de agua, y un incremento del 40% del turismo mediterráneo.

UGT-Aragón considera que:

-Se hace necesario, desde las instituciones y administraciones competentes apoyar el desarrollo de
tecnologías limpias para el medio ambiente y que las empresas las apliquen en mayor medida, como
una forma de crear empleo.

-Es imprescindible una buena formación de los jóvenes de hoy y futuros trabajadores de mañana, sin
olvidarnos del reciclado de los trabajadores actuales a los que todavía les queda mucho por hacer en
este campo.

-Dada la situación del planeta Tierra, y considerando que la contaminación que padece es en muchas
ocasiones por causas transregionales, debemos empezar a pensar en actuaciones en nuestro entorno
o Comunidad para, como poco, mantener, sino mejorar, el estado actual del medio ambiente, por lo
que nuestra organización quiere trasladar a tosa la sociedad el viejo lema de “piensa global, actúa
local”, tan acertado.

-Un desarrollo compatible con el medio ambiente permitirá a la larga que los puestos de trabajo sean, a
su vez, compatibles con los límites que la naturaleza impone y por lo tanto sean sostenibles en el
tiempo.


